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Bakgrund

Finansinspektionen foreslar nya foreskrifter med anledning av regeringens lagradsremiss;
En ny lag om forsiakringsdistribution. Foreskrifterna foreslas huvudsakligen trada i kraft
den 1 oktober 2018.

Finansinspektionens nya foreskrifter ska galla for den som driver verksamhet enligt en
foreslagen lag om forsakringsdistribution. Reglerna, som ersatter foreskrifterna och de
allminna raden om forsiakringsformedling, stiller bland annat utokade krav pa vad en
ansokan om tillstand ska innehalla, vilken kunskap och kompetens en
forsakringsdistributor ska ha, interna regler for verksamheten, ersattning till anstillda,
samt vilken information som den ska lamna till sina kunder. Reglerna innehéller dven nya
krav pa forsakringsbaserade investeringsprodukter och vissa pensionsforsakringar.

Finansforbundet har beretts mojlighet att yttra sig 6ver detta forslag och 6nskar lamna
foljande synpunkter.

2.5.5 Krav pa fortlopande fortbildning och yrkesutveckling
(remisspromemorian)

Finansforbundet tycker det ar positivt att Finansinspektionen tydliggor vikten av
kontinuerlig fortbildning och att myndigheten kvantifierat minsta antalet
utbildningstimmar som varje anstilld behover fa per ar. Finansforbundet vill i detta
sammanhang framfora att det bor tydliggoras att sddan fortbildning ska ske inom ramen
for den ordinarie arbetstiden. Undersokningar som Finansforbundet 1atit utféra bland
forbundets medlemmar visar att det ar vanligt att de anstillda tvingas anvanda delar av sin
fritid till sidan fortbildning som ar nodvandig for klara olika typer av certifieringar och
licenser. Forbundets undersokningar visar ocksé att det 4r mycket vanligt att planerad
kompetensutveckling stills in pa grund av en alltfor h6g arbetsbelastning. Da tillracklig
kunskap och kompetens ar en forutsattning for att fa delta i distribution av forsakringar,
anser Finansforbundet att det ar en absolut nodvandighet att de anstillda ges tillrackliga
forutsattningar att klara kunskapskraven.

Finansforbundet foreslar darfor att forsta meningen under rubriken 2.5.5 kompletteras (se
kursiverad stil) enligt f6ljande: Finansinspektionen foreslar i 4 kap.11 § regler om
fortlopande fortbildning och yrkesutveckling ska tillhandahallas arligen med minst 15
timmar per person och ar och arbetsgivaren ska tillhandahdalla forutsdttningar for att
denna fortbildning kan bedrivas under ordinarie arbetstid.
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Finansforbundet vill i detta sammanhang ocksa betona den tillgdnglighetslagstiftning som
finns pa arbetslivets omrade och som aldgger arbetsgivarna ett stort ansvar att anpassa
arbetskraven och arbetsmiljon till arbetstagares sarskilda forutsattningar. I det aktuella
fallet kan anstéllda med las- och skrivsvarigheter behova ges ytterligare tid for inldsning
och vid genomforandet av tester.

4 kap §7 Krav pa kompetens (foreskrifterna)

En stor del av att erhalla kunskap och kompetens sker genom att oerfaren personal, under
en initial period, gar sida vid sida vid mer erfaren och kunnig senior personal.
Finansforbundet anser darfor att det aven framover ska finnas en mgjlighet for nyanstalld
personal, att under en kortare inlarningsperiod och utan genomfort kunskapstest, arbeta
under 6vervakning av en person som har ansvaret for arbetsuppgifternas utforande. Efter
att den anstillde, genom praktisk erfarenhet, har erhallit den kompetens som kréavs och
efter ha genomfort ett godkant kunskapstest, kan sedan denne arbeta vidare under eget
ansvar. Det ska alltsa inte vara ett hinder for nagon som saknar kunskap och kompetens att
under en kortare period arbeta under 6verinseende av nagon som besitter det, i syfte att
erhélla erfarenhet och darmed béttre forutsiattningar att klara kunskapstestet.

Finansforbundets tolkning av remisspromemorian och foreskrifterna ar att
Finansinspektionen delar denna uppfattning. Om denna tolkning staimmer, vore det bra
for alla parter, om detta kunde tydliggoras ytterligare, i foreskrifterna alternativt i

beslutspromemorian.
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